
HOJA DE VIDA  

 
DATOS PERSONALES  

Nombre: Julián Arturo Herrera Fernández Documento de Identidad: 

1.024.539.815  

Fecha de Nacimiento: 17 abril 1993  

Dirección: Carrera 46ª #68F 45s Teléfono (W. App): 305 

370 2558  

Correo electrónico: julianarturo16@hotmail.com  

PERFIL: Licenciado en Educación Artística con experiencia en el 
sector pedagógico y formativo con comunidades no formales, 
población habitante de calle y adulto mayor, participando en la 
creación, realización y presentación de montajes teatrales en 
distintos espacios y festivales a nivel local y distrital al igual que en 
la gestión de proyectos pedagógicos y culturales articulando artes 
plásticas, escénicas y literatura. Con conocimiento en el diseño de 
proyectos investigativos y educativos de carácter interdisciplinar, 
círculos de lectura y tejido, montaje escénico, formación actoral y 
habilidades para investigar, diseñar y desarrollar planes y 
estrategias de creación y aprendizaje en el campo artístico tomando 
en cuenta las necesidades que requiera cada contexto. 
ESTUDIOS REALIZADOS  

Académicos:  

Bachiller Académico:  

Institución educativa Liceo contadora  promoción 2009  

Universitario:  

Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en  
Educación Artística.  

Universidad Distrital Francisco José de Caldas  



EXPERIENCIA PERSONAL  

Empresa: Hogares de paso la Maloka  
Cargo: Tallerista  
Tiempo: 1ro Noviembre 2022 hasta la fecha  
Funciones: creación de espacios artísticos con población habitante de calle y adulto mayor, 
tales como montajes de obras de teatro, creaciones  desde el arte plástico como círculo de tejido 
desarrolló habilidades manuales a partir de técnicas  como crochet macramé dos agujas y 
sinergia con áreas como psicología trabajo social y terapia  ocupacional   
Contacto: Coordinador del proyecto: Ricardo Guayan  

Empresa: Zurcos en la Piel  
Cargo: Tallerista   

                  Tiempo: Julio 2022 a diciembre del 2022   
Funciones: talleres de creación de comparsa con adulto mayor con el fin de crear una  
comparsa en torno a la temática de la fundación de El barrio Juan rey en San Cristóbal  
desarrollando temáticas como creación de mascarones creación de partituras de movimiento  
para comparsa y finalmente un recorrido por el barrio Buenos Aires en la localidad de San  
Cristóbal   
Contacto: Daniela Luna 318 8337092  

Tallerista de arte dramático en el Hospital nuestra  
Señorade la paz.  
Aplicante del grado preescolar en iniciación musical  
*Docente de ciclo 3 en el área de comparsa y artesintegradas  

*Docente de Artes Plásticas en la Casa de la culturadel  
barrio Diana Turbay Palermo sur en la localidad Rafael Uribe  
Uribe de Bogotá. (2015-2016)  

1 año en trabajo con comunidad no formal la cual comprendía de  
niños, niñas y jóvenes entre los 8 y 15 añospertenecientes a 
espacios con índice de alta violencia generando espacios de 
formación en artes integradas, principalmente Artes plásticas 
con el fin de dar reconocimiento y apropiación del territorio 
brindando espacios saludables de creación e interpretación 
alternos y complementarios a la educación formal.  

Teléfono: 5611628 - 300 2519445 -311 2782911 

Correo electrónico: 

casaculturalpopular@gmail.com  

Profesor de Artes plásticas sala cultural Kábala 
teatro. (2014-2017)  

2 años en trabajo con preadolescentes y niños entre los 8 y 
13años aledaños a la localidad de San Cristóbal sur 
diseñando y 
dirigiendo un plan formativo de carácter escenográfico en  
laescuela Kábala teatro creando un pensumde formación  
en artes plásticas y escénicas tomando como ejeprimordial  



la creación de vestuario teatral, escenografía, maquillaje y 
el manejo de objetos, asumiendo el código visual en una  
obra teatral como un tema autónomo y de gran valor 
académico para la formulación de proyectos teatrales ya  
sea en el montaje, la dirección y la dramaturgia.  

Dirección  

Calle 11 sur # 5-56  
teléfono: 4077937  
Correo electrónico kabalateatro@gmail.com  

*Profesor de música y teatro en la institución  
educativaJARDIN INFANTIL VERSALLES ubicado en 
la ciudad de Santiago de Cali Colombia. (2017-2018)  

6 meses en el trabajo de formación rítmica, expresión 
escénicaensamble y montaje musical con primera  
infancia, taller propuestopara desarrollar la corporalidad,  
el manejo espacial yla kinesis en párvulos, grado cero, 
preescolar y primero haciendo un recorrido por los  
instrumentos y ritmos folclóricoscolombianos haciendo 
uso de la ronda infantil y la rítmica de marcación con 
percusiones de origenafro tomando en cuenta las 
necesidades que requería cada grupo en formación.  

Celular 3105172675  

*Profesor y formador independiente en escuela 
tallerBuganville teatro en procesos con  
comunidades en las periferias de la localidad de 
San Cristóbal con personas mayores. (2020- 
2021)  

6 meses de experiencia en procesos de convocatoria y 
formación con comunidades alternativas las cuales 
comprendende primera infancia, jóvenes y adulto mayor 
formulando procesos en comparsa y montaje escénico en  
el barrio Juan Reyde la localidad de San Cristóbal en los  
cualesse ahondo en la necesidad de asumir a la mujer 
como ser vinculante de conocimientos ineludibles dentro  
de la historiay la comunidad realizando un ejercicio  
horizontal en el cual se rescataron memorias, 
experiencias y estrategias las cualesfinalmente se  
desarrollaron en escena dando cuenta al mismo barrio 
Juan Rey de las realidades de estos territorios periféricos 
por medio de la presentación de una comparsa.  



Tel: 311 2520 464  

*Artista y docente formador en el primer festival 
deteatro de Ciudad Bolívar  

3 meses de experiencia en la creación y realización de 
talleres teatrales dirigidos a niños entre los 8 a 15 años 
pertenecientesal barrio Potosí ubicado en la localidad de 
Ciudad bolívar, desarrollando actividades de iniciación 
enlas artes escénicas, creación de personaje,  
dramaturgia y diseño escenográfico  

Representante Mesa local de teatro Ciudad  

Bolívar:Andrea Lesmes  

Tel: 3057858182  

José German  

PatarroyoTel:  

3118903523  

*Experiencia en el campo Artístico y Cultural:  

Procesos de creación, diseño, montaje y circulación en 
el campode las Artes Escénicas, Plásticas-visuales, 
literatura yArtes integradas participando como creador,  
co-creador, actor, tallerista, vestuarista, gestor etc. 

*Artes escénicas:  

Integrante activo del colectivo Buganville teatro fundado  
en el año 2014 el cual ha gestado proyectos de índice  
Artístico,culturaly pedagógico   
generandoespaciosformativosy creativosen las   
localidades de San Cristóbal y Ciudad Bolívar.  

Integrante creador, Actor de teatro, músico y   
artistaplástico (ilustrador publicitario)  

Montajes:  

MUERO, LUEGO EXISTO Dirección Angie Paola 

Cardozo Rincón (Buganville Teatro) 2014  

LAS MUJERES SON EL DIABLO Dirección Angie  

Paola Cardozo (Buganville teatro) 2015  

SANTA PATRIA Dirección William Fortich (Kábala 



teatro)2015 proyecto de circulación por el páramo de 

Sumapaz.  

LA VELACIÓN Creación colectiva (Buganville teatro) 2016 

RETORNOS Creación colectiva (Buganville teatro) 2017 LA 

CUARTA MARAVILLA Creación colectiva (Buganville teatro) 

2017  

NI BURGUES NI GENTIL HOMBRE Dirección Mavin 

Sánchez (Saynata teatro) 2018-2019  

JUANAS SENDERO SALVAJE dirección Paola  

Cardozo Buganville teatro 2020 2021  

BARRO Y PALABRA dirección Natalie Prieto 

Buganville teatro 2020 2021 

SONIDOS DE LO COTIDIANO performance 

decreacióncolectiva Buganville teatro 2021  

REPERCUCIONES performance de creación 

colectivaBuganville teatro 2021  

*Integrante de la mesa local de teatro de  

CiudadBolivar.  

Artes plásticas:  

-Realización del mural fachada en la sala Kábala teatro por  
los 25 años en colaboración con el grupo Buganville teatro 
2015  

-Diseñador Grupo Buganville teatro ganador de la 

 

-Asistencia en escenografía y apoyo logístico en el  
proyecto - DEIDADES ANCESTRALES -Herencia Africana 
de la agrupación Pattaki.  

-Documentador del proyecto EXPOSICION DE 
VESTUARIOTEATRAL- KABALA  

TEATRO26 AÑOS POR EL ARTE Y LA MEMORIA 



Trabajo investigativo:  

MONÓLOGO PARA EL VESTUARIO TEATRAL  

El vestuario teatral como objeto museográfico en el  

caso Kábala teatro 

Historiografía documental y análisis de ejercicios 
museográficos en torno al traje con el fin de identificar la 
necesidad de alimentaruna pedagogía de la imagen  

Realización de maniquíes y objetos plásticos para el  
proyecto EXPOSICIÓN DE VESTUARIO TEATRAL 
KABALA TEATRO 26 AÑOS POR EL ARTE Y LA 
MEMORIA  

Logístico y luminotécnico de proyecto EXPOSICIÓN DE 
VESTUARIO TEATRAL- KABALA TEATRO 26 AÑOS POR  
EL ARTEY LA MEMORIA  

Operación Salchicha:  

-Director y creador de la empresa de bordado pictórico y 
producción de piezas plásticas Operación salchicha  

Operación salchicha es mi emprendimiento personal,  
ejercicio en el cual creo piezas artísticas, ya sean retratos  de 
animales u otro tipo de creaciones que requiera el cliente  por 
encargo, diseños de mi autoría realizados  
completamente en hilo y en la técnica debordado pictórico  

Instagram yredes  
sociales:  
@operacionsalchic  
ha   
@arturocalatrava  
305 3702558  

Referencias personales:  

-Martha Fernández  

3102046585  

-Giovanny Herrera  

3107393282  

-Karoll Moreno 



3227076752  

-Mayerly Betancourt  

3058712947  

Referencias Laborales:  

-German Patarroyo  

Semillas  

creativas3118903523  

-Heider Lacerra Agrupación Pattaki  

300 5242560  

-Paola Cardozo Agrupación Buganville teatro 

3112520464  

-Esteban Tumay Mesa de teatro local Ciudad Bolívar 

3208575557  

-Martha Castillo docente formadora  

3058393591  

-William Fortich Director Kabala teatro  

3144260302



 



 



 



 



 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

 



 

 

LA SUSCRITA JEFE DE RECURSOS HUMANOS DE  

HOGARES DE PASO L A MALOKA S.A.S CON NIT. 

800.251.482-5 CERTIFICA QUE:  

Que el señor, JULIÁN ARTURO HERRERA FERNÁNDEZ, identificado con la Cédula de  
Ciudadanía No. 1.024.539.815 de Bogotá D.C, presta sus servicios a esta Empresa  mediante 
contrato Laboral a Termino Definido, como TALLERISTA, en la Sede de Villa  Javier, dentro 
del Programa Centro de Atención y Desarrollo de capacidades para mujeres  habitantes de 
calle y adulta mayor, dentro del contrato suscrito entre HOGARES DE PASO LA MALOKA  
S.A.S y la Secretaria Distrital de Integración Social, desde el día tres  
(3) días del mes de noviembre del año Dos Mil Dos (2.022) a la fecha, ejecutando entre 
otras funciones las de:  

Conocer y aplicar el lineamiento del Centro de Atención y Desarrollo de Capacidades 
para Mujeres Habitante de Calle.  

Realizar, con el apoyo del equipo profesional y del coordinador del centro de  atención 
y desarrollo de capacidades, la formulación y desarrollo de los talleres  artísticos, 
lúdicos, recreativos, ocupacionales y agrícolas para el fortalecimiento de  los 
procesos de atención y el uso adecuado del tiempo libre de las participantes del  
Centro de Atención y Desarrollo de Capacidades para Mujeres Habitante de Calle y     

adulta mayor.  
Apoyar los procesos y eventos artísticos, culturales, recreativos y ocupacionales 

que  se desarrollen del Centro de Atención y Desarrollo de Capacidades para Mujeres 
Habitante de Calle y adultas mayores.  

Desarrollar y evaluar programas y estrategias culturales, lúdicas y artísticas que 
contribuyan a mitigar los daños derivados de la habitabilidad en calle y el consumo 
de sustancias psicoactivas, fortalecimiento de sus capacidades para desarrollar  
proyectos de vida autónomos del Centro de Atención y Desarrollo de Capacidades 
para Mujeres Habitante de Calle y adulta mayor.  

Sistematizar las experiencias de abordaje pedagógico artístico contribuyendo al 
reconocimiento de las capacidades y expectativas de la 
Población en materia de alternativas de formación y ocupacionales identificando  
líneas de trabajo que puedan implementarse del Centro de Atención y Desarrollo de  
Capacidades para Mujeres Habitante de Calle para mejorar la atención.  

Participar en las reuniones, comités, encuentros y demás actividades para las que  
sea convocado, e informar oportunamente cualquier novedad, anomalía o situación  
relevante que se presente durante la prestación de la modalidad del Centro de 
atención y desarrollo de capacidades para mujeres habitantes de calle y las 
respectivas actuaciones adelantadas para su adecuado manejo y presentar los 
informes que sean requeridos.  

Mantener buenas relaciones interpersonales, trabajo en equipo, respeto y 
comunicación asertiva, oportuna y por los medios idóneos con todas las personas  
que se interactúe en desarrollo del contrato. 8. Presentar al cierre del contrato un  
informe final con soportes en físico o magnético relacionados con las obligaciones 
realizadas.  



La presente certificación, se expide a solicitud del interesado, en la 
ciudad de BogotáD.C; (10) días del mes de mayo de2.024.  

 
Gloria Vargas   
Jefe de Recursos Humanos  
HOGARESDE PASOLA  
MALOKAS.AS.

 



 



 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



JULIAN ARTURO HERRERA FERNANDEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.024.539.815, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantías Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.144.331-3

FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 31 de Mayo del 2024.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



Cordialmente,

Bogotá, Mayo / 31 de 2024

Señor (a): JULIAN ARTURO HERRERA FERNANDEZ
CC. 1024539815
CL 56 24 6
BOGOTÁ

Referencia: Certificado de afiliación a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedición de la
presente comunicación, registra en nuestras bases de datos su afiliación al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realizó a partir de Junio / 29 de 2023, y su
estado afiliación es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VÁLIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continúen disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opción
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier información adicional, con gusto será atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra línea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogotá al teléfono 4854555.

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elaboró: Oficina Virtual


